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PROJEKT ČASOPISA 
ZAPOSLENA

"Žena godine" je događanje koje održavamo svake godine, a namjera nam je da javnosti predstavimo 
ženu za koju smatramo da je svojim radom posebno obilježila proteklu godinu.

Svečanost je to na kojoj biramo ženu koja je, osim što je u protekloj godini postigla profesionalno značajan 
uspjeh, u medijima promovirala ženska prava kroz vlastitu profesiju te nastojala utrti put svojim mlađim 
kolegicama. To su žene koje se obično nalaze i na stranicama našega časopisa, koje nastojimo promovira-
ti kako bismo u javnosti pokazali da uspješne žene nisu isključivo one žene koje su nam pretežno namet-
nute kroz medije. 

Smatramo da je ova manifestacija važna ne samo zbog promocije časopisa koji radimo već i zbog intere-
sa javnosti, ali najviše zbog interesa žena koje su kroz naše nominacije, ali i titule „Žena godine“, razvijale, 
odnosno otkrivale svoje daljnje profesionalne odnose.

CILJANA SKUPINA:
▪ radno aktivne žene, 
▪ financijski neovisne žene, 
▪ žene koje znaju prepoznati kvalitetu proizvoda, 
usluga i informacija.

Profil svojih čitateljica smatramo posebno zani-
mljivim jer predstavlja platežno najmoćniji dio 
ženskog potrošačkog segmenta.

TEME:
Kroz intervjue s uspješnim ženama koje dolaze iz 
poduzetničkog ili menadžerskog, znanstvenog, 
umjetničkog ili političkog konteksta nastojimo 
svojim čitateljicama ponuditi drugačiju vrtsu žen-
skog časopisa. Priče o uspjehu su ono što smatra-
mo vrlo vrijednim i inspirativnim za sadašnju, ali 
i buduću poziciju žene u poslovnom okruženju u 
Hrvatskoj.

▪  Objavljujemo kolumne poznatih autorica koje 
djeluju u hrvatskom i europskom javnom 
prostoru.

▪  Obrađujemo probleme s kojima se susreću žene 
u poslovnom okruženju.

▪  Educiramo žene kako da sačuvaju svoje zdravlje.

▪  Objavljujemo priče o ženama koje su obilježile 
svjetsku povijest.

▪  Lifestyle rubrika: moda, ljepota, putovanja i sl.

Činjenicu da smo nadolazeće svjetske trendove u 
ženskom poslovnom svijetu uvijek znali prepo-
znati na vrijeme, dokazuje i to da je žensko podu-
zetništvo, koje Zaposlena promovira već više od 
20 godina, danas jedna od važnijih tema u svijetu.

TRADICIJA
29 godina izlaženja

PERIOD IZLAŽENJA
5 puta godišnje

DISTRIBUCIJA
Na cjelokupnom području Hrvatske na 
kioscima TISKA, u privatnim dućanima i 
kioscima te putem pretplate

PRIPREMA MATERIJALA
tiff ili jpg 300dpi, pdf za tisak (Press Quality) CMYK

TEHNIČKI PODACI
Format 205x275 mm





Zlatni sponzor
7.000,00 eura 
52.741,50 kuna

• Organizator se obavezuje komunicirati izbor 
isključivo uz naziv sponzora.

• Logotip sponzora na svim promotivnim materijalima:  
pop-up wall na eventu, pozivnicama, objavama za medije.

• Mogućnost promoviranja usluga i proizvoda tijekom 
neslužbenog dijela, odnosno brendiranje prostora tijekom 
svečanosti izbora, aktualne usluge ili proizvoda.

• Organizator se obavezuje u sinopsisu i tijekom svih 
javnih nastupa te u tiskanim materijalima istaknuti 
posebnu zahvalu sponzoru-pokrovitelju.

• Organizator se obavezuje plasirati objavu za medije 
komunicirajući izbor pod pokroviteljstvom sponzora.

• Organizator se obavezuje zlatnom sponzoru omogućiti PR objavu 
u sljedećem broju magazina Zaposlena u veličini stranice 1/1. 



Srebrni sponzor
5.000,00 eura 
37.672,50 kuna

• Logotip sponzora na svim promotivnim materijalima: pop-
up wall na eventu, pozivnicama, objavama za medije.

• Mogućnost promoviranja usluga i proizvoda tijekom 
neslužbenog dijela, odnosno brendiranje prostora tijekom 
svečanosti izbora, aktualne usluge ili proizvoda.

• Organizator se obavezuje u sinopsisu i tijekom svih javnih nastupa 
te u tiskanim materijalima istaknuti posebnu zahvalu sponzoru.

• Organizator se obavezuje plasirati objavu za medije 
komunicirajući izbor pod pokroviteljstvom srebrnog sponzora.

• Organizator se obavezuje srebrnom sponzoru omogućiti PR objavu 
u sljedećem broju magazina Zaposlena u veličini stranice 1/2.



Brončani sponzor
4.000,00 eura 
30.138,00 kuna

• Logotip sponzora na svim promotivnim materijalima: pop-
up wall na eventu, pozivnicama, objavama za medije.

• Mogućnost promoviranja usluga i proizvoda tijekom 
neslužbenog dijela, odnosno brendiranje prostora tijekom 
svečanosti izbora, aktualne usluge ili proizvoda.

• Organizator se obavezuje u sinopsisu i tijekom svih javnih nastupa 
te u tiskanim materijalima istaknuti posebnu zahvalu sponzoru.

• Organizator se obavezuje plasirati objavu za medije komunicirajući 
izbor pod pokroviteljstvom brončanog sponzora.

• Organizator se obavezuje brončanom sponzoru omogućiti PR objavu 
u sljedećem broju magazina Zaposlena u veličini stranice 1/3.

Tečaj konverzije:  7,53450 HRK = 1 EUR
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